POLITICA DE SOSTENIBILIDAD DE SIMPLIA

Desde nuestros origenes, priorizamos brindar a nuestros clientes -activos y
potenciales- ofertas de servicios competitivos con procesos de ejecucion
confiables. Esto lo hacemos mediante una cultura de cuidado hacia los
colaboradores, el ambiente y las comunidades en las que operamos en los tres
paises donde tenemos presencia: Argentina, Chile y Uruguay.

Concebimos la sustentabilidad como una gestion integral que identifica riesgos,
impulsa oportunidades y genera valor econémico, social y ambiental en el largo
plazo, en didlogo permanente con nuestros grupos de interés.

Partimos de una premisa clara: la rentabilidad genuina es aquella que crea valor
para las personas y el entorno. Por eso gestionamos nuestros servicios de Facility
Management con el compromiso de generar un impacto social, ambiental y
econdémico cada vez mas positivo.

Este documento complementa nuestra Politica de Gestidn Integrada. Su alcance
aplica a todas nuestras unidades de negocio (limpieza profesional, mantenimiento
integral, gestion de espacios verdes y outsourcing) y es de cumplimiento estricto y
obligatorio para colaboradores, contratistas y proveedores.

Orientacién y Compromisos

Al declarar publicamente la presente Politica de Sostenibilidad, la Direccion de
Simplia asume el compromiso de orientar el desempefio de toda la organizacion
en los siguientes aspectos:

* Relacion con clientes: construimos vinculos basados en transparencia,
cumplimiento y excelencia operativa. Brindamos servicios confiables, medibles y
alineados con los objetivos de nuestros clientes, asegurando calidad y mejora
continua. Somos socios estratégicos garantizando el ambiente de trabajo ideal:
ordenado, impecable y funcional, para que nuestros clientes se enfoquen 100% en
el core de su negocio.

* Influencia en la cadena de valor: extendemos nuestros estadndares a nuestras
operaciones directas e indirectas, integrando a clientes, proveedores y socios
comerciales en un ecosistema de integridad y gestion responsable.
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* Innovacion aplicada: fortalecemos la mejora continua y la innovacién en
nuestros sistemas de gestion para ofrecer servicios de alto valor agregado,
respaldados por 6 certificaciones ISO y Sistema B.

e Cultura de cuidado: promovemos entornos de trabajo seguros, saludables y
respetuosos para nuestros clientes tanto como para nuestros colaboradores.
Impulsamos el desarrollo profesional, la capacitacion continua y el cumplimiento
riguroso de los estdndares de Higiene y Seguridad. Cada colaborador representa
a Simplia y fortalece nuestra cultura en cada servicio.

* Aporte comunitario: generamos contribuciones directas en las comunidades
donde operamos mediante programas de iniciativas sociales en concordancia con
nuestra identidad y propdsito.

En Simplia elegimos este camino porque reconocemos que brindar soluciones
eficientes es viable a largo plazo Unicamente si gestionamos nuestro impacto
sobre la sociedad y el ambiente en forma consciente y concreta.

La Direccion de Simplia asume la responsabilidad de actualizar periodicamente

esta Politica, con el fin de aplicar su enfoque de mejora continua también en lo
que refiere al Triple impacto.
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